 Stanovy občianskeho združenia „Nie sme sami“.

Časť prvá

Základné ustanovenia
Článok I
Názov, sídlo, právne postavenie

1. Názov občianskeho združenia:  „Nie sme sami“  Skratka: NSS
2. Sídlo:  Spojená škola, Matice slovenskej 11, 08001 Prešov.
3. Občianske združenie je právnickou osobou, ktorá vznikla v súlade  s ustanoveniami zákona 83/ 1990 Z.z. v znení neskorších predpisov. Občianske združenie je nepolitickou organizáciou a je založené na neurčitý čas. 
4. Občianske združenie je dobrovoľným združením občanov so zdravotným znevýhodnením,  ich zákonných zástupcov, rodinných príslušníkov, priateľov  a ostatných  občanov Slovenskej republiky bez ohľadu na pohlavie, farbu pleti,  jazyk, vieru a náboženstvo, politické a iné zmýšľanie, národný a sociálny pôvod, príslušnosť k národnosti, etnickej skupine, majetok, rod alebo iné postavenie.
5. Občianske združenie je právny subjekt.
Článok II

Ciele činnosti
1. Hlavným cieľom činnosti občianskeho združenia je podpora ľudí  so zdravotným znevýhodnením - mentálnym,  telesným,  zmyslovým, viacnásobným a  ľudí so syndrómom  autistického spektra, so zameraním  na skvalitňovanie ich integrácie do spoločnosti a ochranu ich ľudských práv.
2. Na uskutočňovanie cieľov občianskeho združenia budú slúžiť najmä tieto činnosti:

a)  poradenstvo ľudom so zdravotným znevýhodnením a  ich rodinám v oblasti sociálnej, zdravotnej a rehabilitačnej pomoci, v oblasti výchovy a vzdelávania, v oblasti obhajoby práv a záujmov občanov,
b) komunikácia  a spolupráca s príslušnými orgánmi štátnej správy,

c) nadväzovanie kontaktov a spolupráce s podobne zameranými inštitúciami, organizáciami, hnutiami, klubmi, spolkami, nadáciami a združeniami,

d) osvetová činnosť  pre  verejnosť za účelom zlepšovania vzťahov, postojov a názorov spoločnosti vo vzťahu k ľuďom so zdravotným znevýhodnením,

e)  získavanie finančných prostriedkov nevyhnutných na uskutočňovanie cieľov občianskeho združenia,
f) prehlbovanie spolupráce s odborníkmi z oblasti medicíny, psychológie, pedagogiky,  sociálnej starostlivosti,
g) výchovno-vzdelávacia činnosť pre osoby so zdravotným znevýhodnením, organizovanie školení,

h)  vytváranie vhodných podmienok na podporu sociálnych  kontaktov s inými ľuďmi a na kultúrno-spoločenské a športové vyžitie,

    ch) organizovanie a realizácia  kultúrno-spoločenských, športových, voľno-časových, rehabilitačno-rekreačných, osvetových a iných podujatí pre členov občianskeho združenia,
     i)    pomoc  pri vyhľadávaní a  vytváraní vhodných podmienok na  pracovné a spoločenské uplatnenie,
      j)  zabezpečovanie propagácie prispievateľov a podporovateľov občianskeho združenia.
Časť druhá

Organizačná štruktúra
Článok III
Členstvo v občianskom združení, práva a povinnosti členov

1. Členstvo v občianskom združení je dobrovoľné. Vzniká na základe písomnej prihlášky v ktorej uchádzač o členstvo vyjadrí súhlas  so stanovami a cieľmi občianskeho združenia. O prijatí za člena občianskeho združenia rozhoduje výkonný výbor občianskeho združenia. Členstvo vzniká dňom udelenia súhlasu výkonného výboru občianskeho združenia a zaplatením členského príspevku.
2. Členský príspevok  je poplatok člena občianskeho združenia uhrádzaný raz ročne. Výšku členského príspevku a termín úhrady určí výkonný výbor osobitným predpisom.

3. Členom občianskeho združenia môžu byť:

a) fyzické osoby - občania, ktorí v deň podania prihlášky dovŕšia 18 rokov,

b) fyzické osoby - podnikatelia, podnikajúci na základe živnostenského oprávnenia,  

c) právnické osoby zapísané v obchodnom registri,
d) osoby, ktoré sú zároveň členmi iných občianskych združení.

4. Členstvo v občianskom združení zaniká:

a) písomným oznámením člena o ukončení členstva v  občianskom združení,

b) vylúčením člena rozhodnutím výkonného výboru občianskeho združenia,

c) úmrtím člena, resp. zánikom právnickej osoby, 

d) zánikom občianskeho združenia, 

e) neuhradením  ročného členského príspevku napriek písomnej výzve a  poskytnutej lehote ( 30 dní odo dňa doručenia výzvy).

5.       Člen občianskeho združenia má právo:

a) voliť a byť volený do orgánov občianskeho združenia,

b) byť informovaný o cieľoch, zámeroch, činnostiach a podujatiach organizovaných občianskym združením,

c) byť informovaný o hospodárení občianskeho združenia, 

d) podieľať sa na činnosti občianskeho združenia a  zúčastňovať sa na všetkých aktivitách organizovaných občianskym združením,

e) podávať návrhy a podnety na skvalitnenie činnosti občianskeho združenia,

f) byť informovaný o činnosti a rozhodnutiach orgánov občianskeho združenia,

g) obracať sa na orgány občianskeho združenia s námetmi, pripomienkami a  žiadať ich o stanovisko.
6. Člen občianskeho združenia je povinný:

a) dodržiavať  stanovy občianskeho združenia,

b) dodržiavať vnútorné predpisy občianskeho združenia vydané výkonným výborom občianskeho združenia,

c) plniť a dodržiavať uznesenia orgánov občianskeho združenia a uznesenia členskej schôdze,
d) konať v súlade s cieľmi občianskeho združenia, šíriť dobré meno občianskeho združenia a konať v záujme občianskeho združenia,

e) zdržať sa konania, ktorým by poškodzoval dobré meno a povesť občianskeho združenia,

f) včas platiť členské príspevky v stanovenej výške,

g) vykonávať zverené úlohy,

h) aktívne sa zúčastňovať na činnosti občianskeho združenia a zasadnutí orgánov združenia, ktorých je členom,

i) chrániť a zveľaďovať majetok občianskeho združenia,
j) zachovávať mlčanlivosť o dôverných informáciách a skutočnostiach.
7. Členskú základňu občianskeho združenia tvoria riadni členovia a čestní členovia. Čestným členom sa môže stať osoba, ktorá sa významným dielom zaslúžila o založenie občianskeho združenia, realizáciu cieľov a poslania občianskeho združenia. O čestnom členstve rozhoduje výkonný výbor občianskeho združenia. 
Článok IV
Orgány združenia

1.  Orgánmi občianskeho združenia sú:

        a) výkonný výbor,
        b) členská schôdza,
        c) štatutárne orgány,
        d) revízna komisia.
Článok V
Výkonný výbor

  1.     Výkonný výbor je riadiacim a výkonným orgánom občianskeho združenia. Rozhoduje o všetkých záležitostiach občianskeho združenia, pokiaľ nie sú stanovami vyhradené do pôsobnosti predsedu občianskeho združenia, členskej schôdze alebo revíznej komisie.

  2.    Výkonný výbor je zložený z piatich členov občianskeho združenia. Členov výkonného výboru volí a odvoláva členská schôdza. Funkčné obdobie členov výkonného výboru je štvorročné a končí voľbou nových členov výkonného výboru. 

  3.   Člen výkonného výboru je povinný vykonávať svoju činnosť zodpovedne, v súlade   s morálno-etickými zásadami a v súlade so záujmami občianskeho združenia. 

    4.  Výkonný výbor sa schádza podľa potreby, najmenej raz štvrťročne. Zasadnutia výkonného výboru sú neverejné.  Zvoláva ich a vedie predseda výkonného výboru,  prípadne iný, predsedom  poverený člen výkonného výboru.

5.    Výkonný výbor si spomedzi svojich členov volí predsedu, ktorý je zároveň predsedom   občianskeho združenia a štatutárnym zástupcom občianskeho združenia. 
6.    Výkonný výbor je uznášania schopný za prítomnosti nadpolovičnej väčšiny jeho členov. Rozhodnutia výkonného výboru sa prijímajú uznesením. Rozhodnutie je prijaté, ak zaň hlasuje nadpolovičná väčšina prítomných členov výkonného výboru.  Každý člen výkonného výboru má jeden hlas. V prípade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu výkonného výboru. Rozhodnutia výkonného výboru sú pre všetkých členov občianskeho združenia záväzné.

7.    Do pôsobnosti výkonného výboru patrí:

a) voľba a odvolávanie predsedu výkonného výboru,

b) plnenie uznesení  členskej schôdze a  úloh súvisiacich so zabezpečovaním činností občianskeho združenia,        

c) riadenie činnosti občianskeho združenia,
d) rozhodovanie o veciach súvisiacich s prevádzkou občianskeho združenia,

e) zabezpečovanie operatívnej spolupráce s orgánmi štátnej  a verejnej správy, so správnymi orgánmi, poisťovňami, bankami, fyzickými i právnickými osobami,

f) rozhodovanie o prijímaní nových členov občianskeho združenia,

g) rozhodovanie o vylúčení členov občianskeho združenia,

h) určovanie výšky ročného členského príspevku,

i) príprava obsahu rokovania členskej schôdze, návrh rozpočtu, príprava ročnej správy o činnosti a hospodárení občianskeho združenia, ktoré predkladá na schválenie členskej schôdzi, 

j) vedenie zoznamu členov občianskeho združenia,

k) udelenie a odňatie čestného  členstva,

l) informovanie revíznej komisie o všetkých skutočnostiach, ktoré môžu podstatne ovplyvniť vývoj občianskeho združenia,  jeho činnosť a stav jeho majetku a to bezodkladne potom, ako sa o nich dozvie, prípadne odkedy vzniknú,

m) zvolávanie členskej schôdze, v prípade potreby mimoriadnej členskej schôdze,

n) menovanie likvidátora,

o) plnenie ďalších právomoci vyplývajúcich z postavenia výkonného orgánu občianskeho združenia.
8.       Výkonný výbor  na zabezpečenie svojej činnosti zriaďuje  pomocné orgány (hospodár, zapisovateľ a pod.) pričom je v jeho právomoci určiť personálne obsadenie členov týchto orgánov,  náplň ich práce a výšku odmien. Členovia výkonného výboru a pomocných orgánov môžu byť odmeňovaní z prostriedkov občianskeho združenia.

9.   Z rokovania výkonného výboru sa vyhotovuje zápisnica, ktorá obsahuje zásadné  skutočnosti z rokovania, vrátane výsledkov hlasovania a presného znenia všetkých rozhodnutí. Zápisnicu zo zasadnutia výkonného výboru podpisujú všetci členovia výkonného výboru, ktorí sa  zasadnutia zúčastnili.
Článok VI
Členská schôdza

1. Členská schôdza je najvyšším orgánom občianskeho združenia, tvoria ju všetci členovia občianskeho združenia. Členská schôdza sa schádza minimálne jedenkrát ročne. 
2. Členskú schôdzu zvoláva výkonný výbor, prípadne člen výkonného výboru, oznámením (listom, mailom, prípadne inými komunikačnými prostriedkami) všetkým členom  občianskeho združenia minimálne 14 dní pred jej uskutočnením.

         Do výlučnej pôsobnosti členskej schôdze patrí:

a) schvaľovanie stanov, ich zmien a doplnkov,

b) voľba a odvolanie členov výkonného výboru,

c) voľba a odvolanie členov revíznej komisie,

d) schvaľovanie rozpočtu, zásad hospodárenia a výsledkov ročného hospodárenia občianskeho združenia,

e) prerokovanie  ročnej správy o činnosti občianskeho združenia,
f) rozhodovanie o dobrovoľnom rozpustení združenia, alebo o zlúčení s iným občianskym združením.

3. Zasadnutie členskej schôdze občianskeho združenia je neverejné a môžu sa na ňom zúčastniť len členovia občianskeho združenia. 

4. Prezentáciu prítomných zabezpečuje poverený člen výkonného výboru.
5. Členskú schôdzu otvára a vedie predseda výkonného výboru, prípadne predsedom poverený  člen výkonného výboru. Na členskej schôdzi sa hlasuje na výzvu predsedu výkonného výboru, prípadne ním povereného člena výkonného výboru.
6. Rokovať a rozhodovať o záležitostiach, ktoré neboli uvedené v programe pozvánky o konaní členskej schôdze, možno len v prípade, ak nadpolovičná väčšina  prítomných členov občianskeho združenia súhlasí s prerokovaním navrhnutých  záležitostí.
7. Členská chôdza je uznášania schopná za prítomnosti nadpolovičného počtu všetkých členov občianskeho združenia. Členská schôdza rozhoduje väčšinou hlasov prítomných členov. Každý člen občianskeho združenia má jeden hlas. O schválení zmien stanov, rozhodovaní o dobrovoľnom rozpustení združenia, o odvolaní členov výkonného výboru a členov revíznej komisie rozhoduje členská schôdza aspoň ¾ hlasov všetkých členov občianskeho združenia.  
8. Zo zasadnutia členskej schôdze sa vyhotovuje zápisnica, podpísaná predsedom výkonného výboru,  prípadne ním povereným členom (ktorý otvára členskú schôdzu) a zapisovateľom, ktorého volí členská  schôdza po jej otvorení. 

9. V prípade potreby sa môže konať mimoriadna členská schôdza na návrh výkonného výboru občianskeho združenia, alebo na základe  žiadosti aspoň 1/3 všetkých členov občianskeho združenia. Návrh na zvolanie mimoriadnej členskej schôdze predkladajú členovia občianskeho združenia písomne výkonnému výboru. Výkonný výbor je povinný zvolať mimoriadnu členskú schôdzu do 30 dní odo dňa doručenia žiadosti o zvolanie mimoriadnej členskej schôdze. Na rozhodovanie mimoriadnej členskej schôdze sa vzťahujú  ustanovenia o rozhodovaní členskej schôdze.
Článok VII
Štatutárne orgány

1. Najvyšším štatutárnym a výkonným orgánom občianskeho združenia  je predseda. 
2. Predseda je volený na obdobie štyroch rokov. 
3. Predseda občianskeho združenia koná  v mene občianskeho združenia a v plnom rozsahu ho zastupuje voči tretím osobám,  pred súdmi, orgánmi štátnej správy, orgánmi samosprávy, daňovými orgánmi, poisťovňami a inými orgánmi.
4. Predseda rozhoduje o všetkých záležitostiach občianskeho združenia, ktoré nie sú vyhradené do pôsobnosti členskej schôdze,  alebo revíznej komisie. 
5. V prípade neprítomnosti predsedu občianskeho združenia ho zastupuje podpredseda občianskeho združenia,  alebo poverený člen výkonného výboru, v rámci im určených právomocí.
Článok VIII
Revízna komisia
1. Revízna komisia je nezávislým orgánom občianskeho združenia.

2. Členstvo v revíznej komisii je nezlučiteľné s členstvom vo výkonom výbore.
3. Revízna komisia má minimálne troch členov. Revízna komisia zodpovedá za svoju činnosť členskej schôdzi, ktorá  ju zároveň volí a odvoláva. Funkčné obdobie členov revíznej komisie je štvorročné,  končí voľbou nových členov revíznej komisie.
4. Do pôsobnosti revíznej komisie patrí:

a) dozerať nad dodržiavaním stanov občianskeho združenia, rozhodnutí orgánov občianskeho združenia a všeobecne záväzných právnych predpisov,

b) dbať na súlad medzi rozhodnutiami orgánov občianskeho združenia, stanovami a všeobecne záväznými predpismi,

c) kontrolovať činnosť výkonného výboru a občianskeho združenia,

d) jedenkrát do roka predkladať členskej schôdzi záverečnú správu o kontrole činnosti občianskeho združenia a jeho orgánov za predchádzajúce obdobie,

e) kontrolovať hospodárenie s finančnými prostriedkami a iným majetkom občianskeho združenia.
Článok IX
Odmeny a disciplinárne opatrenia
1. Občianske združenie má právo oceniť a odmeniť členov občianskeho združenia, členov orgánov občianskeho združenia  a  iné osoby, ktoré nie sú členmi občianskeho združenia a ktoré sa významnou mierou zaslúžili o rozvoj a propagáciu občianskeho združenia. Spôsob ocenenia určí výkonný výbor.

2. Občianske združenie má právo vylúčiť členov občianskeho združenia, prípadne odňať čestné členstvo členovi občianskeho združenia. O vylúčení a odňatí čestného členstva rozhoduje výkonný výbor.
Článok X
Hospodárenie združenia

1. Občianske združenie hospodári s hnuteľným majetkom, finančnými a materiálnymi prostriedkami.

2. Združenie podľa legislatívnych pravidiel nadobúda finančné a materiálne prostriedky na zabezpečenie svojej činnosti prostredníctvom:

a)  dotácií,

b)  darov a dobrovoľných príspevkov od fyzických a právnických osôb,

           c)  výnosov z verejných zbierok,
d)  grantov,

e)  členských príspevkov,
f) výnosov z organizovania kultúrnych, spoločenských a športových akcií v            súlade s platným právnym poriadkom,

g)  príjmy z propagácie sponzorov a darcov,

            h)  iné príjmy dosiahnuté v súlade so stanovami a všeobecne záväznými právnymi  predpismi.
3. Majetok a príjmy občianskeho združenia môžu byť použité výlučne na účely smerujúce k dosiahnutiu cieľov združenia.
4. Hospodárenie sa uskutočňuje podľa schválených zásad hospodárenia a ročného rozpočtu.

5. Za hospodárenie zodpovedá predseda a hospodár občianskeho združenia.  

6. Občianske združenie vedie účtovníctvo v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi.

7. O nakladaní s finančnými a materiálnymi prostriedkami občianskeho združenia rozhoduje výkonný výbor v súlade so schválenými zásadami hospodárenia.
8. Vyúčtovanie prostriedkov a finančnú agendu kontroluje revízna komisia občianskeho združenia. Vyhodnotenie nakladania s finančnými prostriedkami je súčasťou záverečnej správy o činnosti občianskeho združenia, predkladanej revíznou komisiou na členskej schôdzi občianskeho združenia.

9. Občianske združenie zriaďuje bankový účet, v prípade potreby aj devízový účet. Dispozičné právo k účtu občianskeho združenia má predseda občianskeho združenia, podpredseda občianskeho združenia,  prípadne ďalší, poverený člen výkonného výboru.
Článok XI
Založenie, vznik a zánik občianskeho združenia

1.   Občianske združenie vzniká jeho  registráciou Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky.
2.   Občianske združenie zakladá ustanovujúca členská schôdza, ktorá volí orgány občianskeho združenia a schvaľuje stanovy.
3.   Občianske združenie zaniká na základe uznesenia členskej schôdze, zlúčením s iným združením, alebo dobrovoľným rozpustením.

4.   Pri zániku občianskeho združenia dobrovoľným rozpustením vykoná majetkovo-právne vyrovnanie likvidátor menovaný výkonným výborom. Výkonný výbor zároveň rozhoduje o použití likvidačného zostatku. Likvidátor oznámi zánik občianskeho združenia do 15 dní Ministerstvu vnútra Slovenskej republiky. 

Článok XII
Záverečné ustanovenia

1. Vzťahy neupravené týmito stanovami sa riadia príslušnými právnymi predpismi platnými v Slovenskej republike.

2. Členovia občianskeho združenia a členovia orgánov občianskeho združenia konajúc v dobrom úmysle, v súlade s dobrými mravmi a morálno-etickými zásadami a v súlade so záujmami  občianskeho združenia,  neručia za záväzky občianskeho združenia voči tretím osobám. 

3. Tieto stanovy nadobúdajú  účinnosť dňom  registrácie občianskeho združenia Ministerstvom vnútra Slovenskej republiky.

4. Ak sa niektoré ustanovenie stanov stane neplatným v dôsledku zmeny právnych predpisov, nie je tým dotknutá platnosť ostatných ustanovení stanov.

V Prešove, 14. 06. 2013                                                     Mgr. Marta Borovská

                                                                                    splnomocnená za prípravný výbor        
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